
海洋科学学院2022年宿舍风采展示大赛赛制

总则
1.第一部分，第二部分占比分别为40%，60%，各项分数均为100分，总分=第一部分得分*40%+第二部分得分*60%。

其中，第一部分参照参赛人员提供的电子邮件中的宿舍参赛稿件来进行评分，共100分，其中宿舍成员照片及说明占20分，宿舍陈设照片及劳动照片占30分，宿舍风采展示照片及说明占50分。

第二部分则由院系综评构成，宿舍成员自评仅作参考。

2.宿舍风采展示大赛一、二、三等奖根据三部分总分进行排名：总分第一评为一等奖，总分第二到第四评为二等奖，总分第五到第九评为三等奖，总分超过80分为参与奖。

3.所有参赛宿舍的奖励以奖金的形式发放。
第一部分综合评比细则

1.第一部分参照参赛人员提供的电子邮件来进行评分，共100分，其中宿舍成员照片占20分，劳动照片占30分，宿舍风采展示照片及说明占50分。
注意： “宿舍风采展示照片及说明”这一项中的宿舍风采可以是：
（1）宿舍成员曾做过的与海洋有关的事情（公益活动、调研活动、科研实训等）；
（2）宿舍成员做过的志愿活动的照片（可以是宿舍两人或以上参与各类志愿活动，不硬性要求参与同一项志愿活动）；
（3）宿舍特色（如宿舍全员成绩优秀、全员积极参与志愿活动、全员积极向党组织靠拢等宿舍风采）；
（4）其他宿舍特色风采。
2.电子邮件只可提交一次，重复提交无效。
3.电子邮件中的所有内容均保证真实有效。

第二部分宿舍检查细则
	量化考核
指标编号
	指标内容
	评分标准
	最高分值
	综合考评

	
	
	
	
	宿舍自评
	院系综评

	思想作风与道德建设 (30分)
	遵守学校相关规章制度情况
（10分）
	1.宿舍成员自觉遵守《中山大学学生准则》和《中山大学学生守则》，不存在违反准则和守则的行为；
	2分
	
	

	
	
	2.宿舍成员自觉遵守《中山大学学生宿舍管理办法（试行）》，不存在违反学校宿舍管理制度的行为，无恶意欠缴住宿费和水电费行为；
	2分
	
	

	
	
	3.宿舍成员制定宿舍长制、宿舍公约、值日制度、例会制度并贯彻执行；
	2分
	
	

	
	
	4.宿舍成员签署自律承诺书；
	2分
	
	

	
	
	5.宿舍成员自觉服从学校对宿位的合理调整安排。
	2分
	
	

	
	宿舍同学关系
（6分）
	1.每间宿舍应民主推选宿舍长一名，宿舍长至少参加一次学生宿舍管理培训；
	2分
	
	

	
	
	2.宿舍成员团结向上、互帮互助、感情融洽，宿舍整体凝聚力好；
	2分
	
	

	
	
	3.宿舍成员和其他宿舍关系良好。
	2分
	
	

	
	组织集体活动情况
（5分）
	以宿舍为单位，经常共同开展集体活动，积极参与各类公益活动、社会实践、问题比赛等并有突出表现，每次0.5分，满分5分。
	5分
	
	

	
	入党情况
（2分）
	宿舍成员积极进取，宿舍成员有1人是党员或预备党员，1分；每增加1人提交入党申请书加0.5分；满分2分。
	2分
	
	

	
	担任学生干部情况
（2分）
	宿舍成员有1人是学生干部（不包括宿舍长），0.5分；每增加1人加0.5分；满分2分。
	2分
	
	

	
	参加体育锻炼情况
2分
	宿舍成员积极参加体育锻炼，体质健康测试合格率100%（不包含获批准免测学生），1分；体质健康测试成绩达到良好及以上1人得1分；满分5分。
	5分
	
	

	宿舍内务检查（70分）
	宿舍卫生
（35分）
	1.值日制度落实到位，宿舍成员每天轮流值日；
	10分
	
	

	
	
	2.宿舍地面、墙面干净整洁，不乱张贴；
	5分
	
	

	
	
	3.阳台、洗手间、浴室清洁无杂物，无异味；
	5分
	
	

	
	
	4.宿舍内外无杂物堆放；
	5分
	
	

	
	
	5.书桌物品摆放整齐、美观；
	4分
	
	

	
	
	6.床铺干净整齐，物品摆放得当；
	4分
	
	

	
	
	7.配合学校开展内务卫生检查。
	2分
	
	

	
	安全纪律
（25分）
	1.安全用电，无违规用电情况；
	10分
	
	

	
	
	2.安全意识强，不存在安全隐患；
	5分
	
	

	
	
	3.宿舍成员作息规律，无无故晚归现象，满分3分，每晚归1人次扣0.5分，扣完为止。（因参加学校或学院活动经批准的除外）
	3分
	
	

	
	
	4.宿舍内个人贵重物品不随意放置，防盗意识强；
	3分
	
	

	
	
	5.参与学校组织的安全教育活动；
	2分
	
	

	
	
	6.配合学校开展安全用电检查。
	2分
	
	

	
	文化氛围
（10）
	1.有宿舍长，且定期开展宿舍活动，有记录；
	6分
	
	

	
	
	2.有废物多效利用、节水节电等环保行为，满分4分,同类别只计一次加分。
	4分
	
	

	总分
	100分
	
	


