                                                     武装〔2019〕16号

中山大学学生军事课成绩评定办法（试行）
军事课是高校国防教育的重要组成，是大学生接受国防教育、履行兵役义务的主要方式，是实践育人的主要形式之一。中山大学按照《普通高等学校军事课教学大纲》的要求，将其列为本科公共必修课程，并按规定完成军事技能训练和军事理论教学的时数及内容。为推动军事课规范化、制度化发展，改进课程教学与管理，全面、准确、客观地考核学生的课程学习情况，客观、公平、公正地评定学生的课程成绩，现结合学校实际制定本办法。 

第一条  军事课是本科公共必修课程，4个学分。
第二条　军事课由军事技能训练和军事理论教学两部分组成，其中军事技能训练成绩占50%，军事理论成绩占50%。
第三条  军事课总成绩满分为100分，计算公式为：军事课总成绩=军事技能训练成绩（满分100分）×50%+军事理论成绩（满分100分）×50%
第四条　军事课总成绩达到60分及以上者，即可取得4个学分。军事课总成绩60分以下者，不得学分。
第五条　对学生军事课成绩进行考核和评定的部门是人民武装部（军事教研室）、各院系、承训部队和相关教学单位。由人民武装部（军事教研室）进行成绩汇总并报学校教务部。
第六条  军事技能训练成绩评定办法：
（一）军事技能训练成绩采用百分制，满分100分，分优秀（90-100分）、良好（80-89分）、及格（60-79分）和不及格（60分以下）四个等级。军训结束后，由各院系统计汇总，并经过公示后，上报人民武装部（军事教研室）。
（二）军事技能训练成绩以军事技能训练考核分数为基础分值，再根据学生在军训期间的考勤情况、训练表现和奖惩情况综合评定，加、减分后得出最终分数（不超过100分）。
（三）军事技能训练考核由承训部队根据教学目标和训练内容组织实施，各院系配合，对每名参训学生的军事技能掌握程度进行考核打分。
（四）加分条件和标准
1.考勤全勤者加3分。请私事假和病假者无全勤加分。
2.军训过程中参加各类比赛（军歌大赛、演讲比赛、军事百科知识竞赛、定向越野赛、篮球比赛、拔河比赛等），获得团体赛一、二、三等奖及个人赛一、二、三等奖的参赛学生，分别加4、3、2分/次。
3.撰写军训文稿且被《军训风采》刊登者，每篇文章加2分。
4.担任军训副排长、通讯员且工作认真负责者加2分。
5.获评“优秀副排长”、“军训之星”、“优秀通讯员”、“优秀战地记者”等称号者加3分。
6.获评“军训先进单位”的院系所有学生加2分。
（五）减分条件和标准 
1.无故旷训1次（半天）者，扣10分。无故旷训2次者，扣20分。无故旷训3次及以上者，技能训练成绩作0分处理。
2.无故迟到早退者，每次扣2分。无故迟到早退5次及以上者，技能训练成绩作0分处理。
3.请私事假且获批准者，以请假时间计算，每天（不足1天的以1天计算）扣2分。因私事假请假时间超过技能训练总学时的1/3者，需申请军事技能训练的缓修。
4.请病假，出具医院（学校门诊部）的诊断证明，且获批准者，不扣分。因病假请假时间超过技能训练总学时的1/3者，需申请军事技能训练的缓修。
5.请假弄虚作假者，一经发现，技能训练成绩作0分处理。
6.有下列情节之一者1次扣10分, 2次及以上者技能训练成绩作0分处理： 
（1）军训期间故意不服从教官或辅导员管理且恶意顶撞者；
（2）聚众闹事、打架斗殴者；
（3）出言不逊，辱骂、殴打同学或他人者；
（4）故意损坏军训公共设施或物资者；
（5）严重违反相关纪律或规定且情节严重者。
7.有下列情节之一者1次扣5分,3次及以上者技能训练成绩作0分处理： 
（1）无正当理由不按规定着装或仪容者； 
（2）无故不参加军训期间的集体活动者； 
（3）违反相关纪律或规定且情节较轻者。
第七条　军事理论成绩评定办法：
（一）军事理论成绩采用百分制，满分100分，分优秀（90-100分）、良好（80-89分）、及格（60-79分）和不及格（60分以下）四个等级。
（二）军事理论成绩以军事理论考试分数为基础分值，再根据学生在授课期间的考勤情况和课堂表现综合评定，加、减分后得出最终分数（不超过100分）
（三）军事理论考试由人民武装部（军事教研室）组织实施，考试成绩按百分制计分。
（四）授课老师做好军事理论教学的考勤和课堂表现记录，辅导员做好思想教育、协助教学及巡教工作，相关情况汇总后上报人民武装部（军事教研室）。
（五）加分条件和标准
1.积极主动回答授课老师的课堂提问，且回答正确者，每次加1分。
2.课程学习期间，在校内外期刊杂志上发表国防教育和军事理论领域论文者，每篇文章加5分。
3.参加市级以上军事课科目教学展示且获奖者，每次加5分。
（六）减分条件和标准 
1.无故旷课1次者，扣10分。无故旷课2次者，扣20分。无故旷课3次及以上者，军事理论成绩作0分处理。
2.无故迟到早退者，每次扣2分。无故迟到早退5次及以上者，军事理论成绩作0分处理。
3.请私事假且获批准者，以请假课时计算，6节课以上9节课及以下者，扣15分；3节课以上6节课及以下者，扣10分；请3节课及以下者，扣5分。因私事假请假时间超过9节课者，需申请军事理论课的缓修。
4.请病假，出具医院（学校门诊部）的诊断证明，且获批准者，不扣分。因病假请假时间超过9节课者，需申请军事技能训练的缓修。
5.请假弄虚作假者，一经发现，军事理论成绩作0分处理。
6.故意扰乱课堂秩序者，1次扣20分。2次及以上者，军事理论成绩作0分处理。
7.军事理论考试作弊者，一经发现，军事理论成绩作0分处理。
第八条  重大疾病或生理缺陷学生军事课成绩评定办法：
（一）因重大疾病或生理缺陷不能参加整个军事课课程（军事技能训练和军事理论教学）学习者，需申请缓修，参加翌年的军事课课程学习。
（二）因重大疾病或生理缺陷获批不参加军事技能训练者（免训学生），由各院系负责安排军训后勤保障任务，并要求其按规定参加军事理论的学习和考试。其军事技能训练成绩的基础分为所在院系学生技能训练考核成绩的最低分，并适用于除全勤以外的其他加分条款。不服从安排或表现差者，学院可适当进行扣分。军事理论成绩按上述军事理论成绩评定办法评定。
（三）军事技能训练途中因重大疾病不适宜继续参加军事技能训练者，适用于本条第二款。
（四）参加完军事技能训练，在军事理论学习期间因重大疾病、生理缺陷或者休学者，无法再继续军事理论学习，需申请军事理论缓修，翌年参加军事理论学习，保留其军事技能训练成绩。
第九条  公事假学生成绩评定办法：
（一）公事假的范畴如下：代表学校参加社会公益活动、交流研讨学习、比赛、社会实践活动等；组织或参加以学校名义举办的大型活动、比赛。
（二）因公事假不参加整个军事技能训练者，其军事技能训练成绩的基础分为所在院系学生技能训练成绩的平均分。
（三）请公事假者，军事技能训练成绩不扣分（未额外请病假、私事假者可加技能训练全勤分），并适用于其他加分条款。
（四）因公事假不参加军事理论教学者，须申请军事理论缓修，翌年参加军事理论学习，保留其军事技能训练成绩。
第十条  学生个人对成绩评定如有异议，在正式成绩公布后三个月内,可向人民武装部（军事教研室）提出申请进行复查。成绩复查步骤：学生填写军事课成绩复查申请表→签署院系意见、加盖院系公章→送人民武装部（军事教研室）→人民武装部（军事教研室）批复，并将批复结果通知学生本人→同意则复查成绩，否则申请无效。
第十一条　本办法由人民武装部（军事教研室）负责解释。
第十二条  本办法自2019年9月1日起开始实施,《中山大学学生军事课成绩评定办法》（武装〔2012〕8号）同时作废。






                                    中山大学人民武装部（军事教研室）
                                            2019年6月20日

